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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 3 9 /2025 DE 18 DE SETEMBRO DE 2025

PREFEITURA MUNICIPAL

Altera artigos da Lei Complementar n° 18
de 14 de janeiro de 2025, com a criagdo e
extingdo de cargos e vagas, e d3 outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Arapud, Estado de Minas Gerais, faz saber que a Camara
Municipal, aprovou e sanciono a seguinte Lei Ordindria:

Art. 1° Fica criado, no quadro de pessoal do Municipio de Arapu3, as seguintes
vagas de cargo de provimento efetivo:

| - Assistente Social - 1vaga;

Il - Auxiliar de Servigos Gerais - 3 vagas;

lll - Contador - 1vaga;

IV - Educador Fisico - 1vaga;

V - Enfermeiro - 1vaga CPS;

VI - Operador de Maquinas - 2 vagas.

VIl - Operador de Maquinas Pesadas - 1 vaga;

Art. 2° Fica criado, no quadro de pessoal do Municipio de Arapud, os seguintes
cargos de provimento efetivo:

| - Fiscal Sanitario - 1vaga

Il - Gari Coletor - 2 vagas;

Il - Gari Varredor - 6 vagas;

IV - Operador De Equipamentos De Rogcagem - 1vaga.

Art. 3° Fica extinto, no quadro de pessoal do Municipio de Arapud, as seguintes
vagas de cargo de provimento efetivo:

I - Médico Especialista — 1vaga;
Il - Operador de Maquinas Leves — 1 vaga,

Art. 4° Entra em extin¢do, sendo declarado extinto quando vagar sua lotacdo, no
quadro de pessoal do Municipio de Arapu3, o seguinte cargo de provimento efetivo:

I - Fiscal Sanitario Superior.

Art. 5° Fica alterado ANEXO | - Atribuicdes e competéncias dos novos cargos da
Lei Municipal Complementar n© 18, de 14 de janeiro de 2025, com as inclusdes e
exclusdes de vagas e cargos mencionadas no art. 19, art. 2° e art. 3 desta Lei
Complementar, passando dele a constar a redagao do Anexo | desta Lei.

Art. 6° Fica alterado ANEXO Il - Quadro de Cargos, numero de vagas, carga horaria
e vencimentos da Lei Municipal Complementar n° 18, de 14 de janeiro de 2025, com
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as inclusGes e exclusdes de vagas e cargos mencionadas no art. 19, art. 2% e art. 3
desta Lei Complementar, passando dele a constar a redacdo do Anexo |l desta Lei.

Art. 7° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta do Or¢camento Anual
de 2025, suplementadas se necessario, nos termos da legislacdo orcamentaria
pertinente.

Art. 8° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Arapu3, 18 de setembro de 2025.

Emilio dos

efeito Municipal
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ANEXO|
NOVA REDAGCAO DO ANEXO | DA LEI COMPLEMENTAR N° 18/2025

ANEXO | - ATRIBUIQOES E REQUISITOS
AGENTE ADMINISTRATIVO: Coordenar, acompanhar e controlar a execucdo das

atividades da area, distribuindo os trabalhos, orientando quanto a forma de realiza-
los, analisando os resultados, a fim de atender prazos e padrdes de qualidade;
elaborar estudos sobre atividades da area. Verificando fluxos de rotinas,
praticidade e eficacia, alterando e acompanhando novos procedimentos, a fim de
aumentar a qualidade dos servicos prestados; prestar assessoramento técnico,
organizado e coordenado, instruindo servidores, acompanhando resultados e
cumprimentos de objetivos, a fim de aperfeicoar procedimentos; emitir parecer em
assuntos relacionados com o campo de atuacgao, analisando problemas, verificando
variaveis e implicagdes, consultando normas, bibliografias, leis, a fim de possibilitar
uma solu¢ao adequada a questdo; efetuar o controle e planejamento dos
programas e sistemas, controle de dados, informacgdes, relatdrios, analise de
interesses da prefeitura e atividades especificas a nivel médio; controlar os
recebimentos e remessas de correspondéncias e documentos, coordenando as
atividades administrativas, financeiras e de logistica da unidade, organizando os
arquivos e gerenciando informacdes; redigir comunicacdo interna de assuntos
rotineiros do setor; prestar informacdes para diversas areas da Prefeitura; arquivar
e despachar correspondéncias; executar servicos de digitacdo; Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato; Observar e cumprir as

normas de higiene e seguranca do trabalho.

Requisitos para ocupar o cargo: idade minima de 18 anos; Escolaridade - Ensino

Médio Completo.
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Realizar visitas domiciliares periédicas para
monitorar a situacao de saude das familias da comunidade, identificando fatores
de risco e orientando sobre prevencao de doencas e promocao da saude; atuar
como elo entre a comunidade e a unidade basica de saude, mediando o acesso aos
servicos de saude e fortalecendo os vinculos com o SUS; registrar e atualizar dados
sobre as condi¢Oes de saude da populacao em sistemas especificos, contribuindo
para o planejamento e avaliacao de politicas publicas; promover acdes educativas
e de conscientizacdao em saude, como palestras e campanhas, abordando temas
como vacinacao, higiene, alimentacao saudavel e prevencao de doencas; apoiar as
equipes da Estratégia de Saude da Familia no planejamento, execuc¢éo e avaliacédo
de a¢bes de saude, participando de reunides e atividades integradas; identificar e
encaminhar situa¢des de vulnerabilidade social e sanitaria para os servicos
competentes, garantindo o cuidado integrai a saude; manter a comunicacdo
constante com as familias da area de atuacado, fortalecendo a confianca e a
integracao da comunidade com os servicos de saude; executar outras tarefas

correlatas determinadas pelo seu superior imediato, observando e cumprindo as

normas de seguranca e higiene do trabalho.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade - Ensino

Méedio Completo.
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A APUé

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: Realizar acoes de prevencao, controle e
combate a endemias, como dengue, zika, chikungunya, leishmaniose e outras
doencas transmissiveis, por meio de visitas domiciliares, inspecdes e orientacdes a
populagao; executar o manejo ambiental para eliminacédo de criadouros e focos de
vetores, aplicando larvicidas, inseticidas e outros produtos quimicos, quando
necessario, seguindo normas técnicas e de seguranca; realizar atividades
educativas para conscientizar a comunidade sobre medidas de prevencdo e
controle de endemias, incentivando praticas de cuidado com o ambiente; coletar e
registrar informa¢des em sistemas especificos, gerando dados para o
planejamento e avaliagdo das ag¢bes de vigildancia em saude; participar de
campanhas de vacinacao e mutirdes de limpeza e conscientizacdo, promovendo o
engajamento comunitario; inspecionar areas de risco e espacos publicos, como
terrenos baidios, escolas e estabelecimentos comerciais, adotando medidas para
minimizar a proliferacdo de vetores; acompanhar e monitorar casos suspeitos e
confirmados de doenc¢as endémicas, garantindo a adocao de medidas necessarias
para o controle epidemioldgico; executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo seu superior imediato, observando e cumprindo as normas de seguranca e

higiene do trabalho.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade - Ensino

Médio Completo.
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Executar atividades administrativas, financeiras e
logisticas, organizando documentos, arquivos e informacdes; redigir comunicac¢ées
internas, controlar recebimentos e remessas de correspondéncias e documentos;
acompanhar e coordenar as rotinas do setor, garantindo o cumprimento de prazos
e a qualidade dos servicos; prestar assessoramento técnico e administrativo,
orientando e auxiliando servidores; elaborar reiatorios, analisar dados e emitir
pareceres sobre temas relacionados a area; atender demandas internas,
fornecendo informacdes e suporte as demais areas; observar e cumprir as normas
de higiene e seguranca do trabalho; realizar outras tarefas correlatas determinadas

pelo superior imediato.

Requisitos para ocupar o cargo: Idade minima de 18 anos; Escolaridade — Ensino

Médio Completo.
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AUXILIAR DE CONTABILIDADE: Realizar atividades de apoio na area contabil, como
a organizacao e classificacdo de documentos, lancamento de dados em sistemas
de contabilidade, conferéncia de notas fiscais e registros financeiros; auxiliar na
elaboragdao de balancetes, demonstrativos contabeis e relatdérios, verificando a
conformidade de dados e registros; prestar suporte no controle de tributos e na
apuracao de impostos, seguindo as normas fiscais e contabeis vigentes; colaborar
no arquivamento e manutencao de arquivos contabeis, garantindo a integridade e
o acesso as informacdes; realizar outras tarefas correlatas determinadas pelo

superior imediato, observando as normas e procedimentos da area.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade - Ensino

Médio Completo.
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AUXILIAR DE BIOQUIMICO: Prestar assisténcia nas rotinas laboratoriais, como o
preparo de materiais e solucdes quimicas, limpeza e organiza¢ao de equipamentos
e insumos, auxiliar na coleta, identificacdo e armazenamento de amostras
bioldgicas, seguindo os protocolos estabelecidos; apoiar o bioquimico na realizacdo
de analises e testes laboratoriais, fornecendo suporte técnico e operacional;
manter a higienizacao e conservacao dos instrumentos laboratoriais, zelando pela
seguranca e pela qualidade do ambiente de trabalho; realizar registros e controle
de materiais utilizados no laboratério; executar outras tarefas correlatas

determinadas pelo superior imediato, observando as normas de biosseguranca.

Requisitos para ocupar o cargo: Idade minima de 18 anos,; Escolaridade - Ensino

Médio Completo.
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AUXILIAR DE SERVICOS HOSPITALARES: Realizar a limpeza, organizacdao e
conservacao dos ambientes hospitalares, garantindo a higienizacdo adequada das
areas de internacao, consultérios e demais dependéncias; auxiliar no transporte de
pacientes, materiais e equipamentos dentro da unidade hospitalar, respeitando os
protocolos de seguranca; prestar apoio as equipes de enfermagem e outras areas,
atendendo as solicitacdes para o bom funcionamento dos servicos; colaborar na
reposicao de materiais e insumos hospitalares, verificando estoques e organizando
o0 armazenamento; observar e cumprir rigorosamente as normas de higiene e
seguranca, contribuindo para a manutencao de um ambiente seguro e saudavel;

executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade - Ensino

Fundamental Completo.
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Efetuar a limpeza e conservacao de utensilios,
moveis e equipamentos em geral, para manté-los em condi¢cdes de uso. Executar
atividades de copa. Auxiliar na remocao de moveis e equipamentos. Separar os
materiais recicldveis para descarte (vidraria, papéis, residuos laboratoriais).
Atender ao telefone, anotar e transmitir informacodes e recados, bem como receber,
separar e entregar correspondéncias, papeis, jornais e outros materiais.
Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes. Controlar o
estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua area de atuacdo.
Executar outras atividades de apoio operacional ou correlata. Desenvolver suas
atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranca e/ou seguranca do
trabalho. Zelar pela guarda, conservacao, manutencao e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.
Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu
local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu
superior imediato; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do

trabalho.

Requisitos para ocupar o cargo: idade minima de 18 anos; Escolaridade - Ensino

Fundamental Completo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestéo 2025/2028

Praca Séo Jo&o Batista, 111, Arapua - MG, 38860-000 > FUTURb QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua

10



FEITURA MUNICIPAL

BIBLIOTECONOMISTA: Selecionar as obras da biblioteca para que o material posto
a disposicao do usuario seja atualizado e proprio; Atuar como relacdes publicas,
tornando a biblioteca dinamica, pronta a servir ao usuario com eficiéncia; Promover
e divulgar a biblioteca através de atividades diversas; Orientar os leitores sobre o
uso da biblioteca, como realizar uma pesquisa, como levantar uma bibliografia,
como consuitar um dicionario, como apresentar um trabalho, Promover a
classificacao de todo material da biblioteca, através das tabelas CDD ou CDU;
Promover a catalogacdo de todo material da biblioteca, através de fichas
catalograficas ou do computador; Promover a arrumacao dos livros nas estantes
mediante a classificacao adotada; Promover a etiquetagem e plastificacdo dos
livros; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar

tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

Requisitos para ocupar o cargo: idade minima de 18 anos; Escolaridade: Ensino

Superior Completo na area de atuacao e registro no Conselho competente.
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BIOQUIMICO: Realizar trabalhos de manipulacdo de medicamentos, aviando
férmulas oficinais e magistrais; proceder a analise de matéria prima e produtos
elaborados para controle de sua qualidade; atender portadores de receitas
meédicas, orientando-os quanto ao uso de medicamentos; controlar receitudrio e
consumo de drogas atendendo a exigéncia legal; manter atualizado o estoque de
medicamentos,; inspecionar estabelecimentos industriais e comerciais de drogas e
produtos farmacéuticos e proceder a fiscalizacdo do exercicio profissional;
preparar e examinar laminas de material obtido por meio de bidpsias, autdpsias e
curetagens para identificacao de germes; realizar dosagens bioquimicas, reacdes
sorologicas e exames hematoldgicos de rotina; fazer cultura de germes,
antibiogramas e preparacao de vacinas; proceder a andlises fisicas e quimicas para
determina¢des qualitativas e quantitativas de materiais de procedéncia mineral e
vegetal, separar e identificar minerais de granulacao fina; auxiliar em estudos para
identificacao de agentes micologicos e bacterioldgicos que contaminam a madeira;
realizar ensaios ou amostras de madeira, de fibras e tecidos de algodao, de
preparacdes petrograficas, de dosagem do carbono e do poder calorifico de
combustiveis; preparar, modelar, fundir e polir pecas ou aparelhos protéticos;
preparar reagentes, corantes, antigenos e outras solucdes necessarias a realizacao
de varios tipos de andlises, reacOes e exames; registrar os resultados dos exames
realizados, em livros proprios e elaborar relatorios de suas atividades; inspecionar
estabelecimentos industriais, comerciais, laboratdrios e hospitais e proceder a
fiscalizacdo do exercicio profissional;, realizar pesquisas sobre a composicio,
funcdes e processos quimicos dos organismos vivos, visando a incrementar os
conhecimentos cientificos e a determinar as aplicacdes praticas na industria,
medicina e outros campos; realizar experiéncias, testes e analises em organismos
vivos, observando os mecanismos quimicos de suas reacdes vitais, como
respiragao, digestdo, crescimento e envelhecimento; estudar a acdo quimica de
alimentos, medicamentos, soros, hormoénios e outras substancias sobre tecidos e

funcdes vitais; analisar os aspectos quimicos da formacao de anticorpos no sangue
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e outros fendmenos bioquimicos, para verificar os efeitos produzidos no organismo
e determinar a adequacao relativa de cada elemento; realizar experiéncias e
estudos de bioquimica, aperfeicoando ou criando novos processos de conservacao
de alimentos e bebidas, producao de soros, vacinas, hormdénios, purificacdo e
tratamento de aguas residuais para permitir sua aplicacdo na industria, medicina,
saude publica e outros campos, Exercer as atividades técnicas ou cientificas
correspondentes a sua formacgao, especificadas na respectiva regulamentacao
profissional, nas diversas areas de interesse da Prefeitura Municipal, Observar e

cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho.

Requisitos para ocupar o cargo: Idade minima de 18 anos; Escolaridade: Ensino

Superior Completo na area de atuacao e registro no Conselho competente.
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CONSELHEIRO TUTELAR: Cargo eletivo - Atuar na protecdo e defesa dos direitos
das criancas e adolescentes, garantindo o cumprimento do Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA) e o acesso aos direitos fundamentais, como educacéo,
saude, alimentagdo, lazer e convivéncia familiar e comunitaria; acolher e registrar
denuncias de violagdo de direitos, como abuso, negligéncia, exploracdo sexual,
trabalho infantil, entre outros, tomando as medidas legais cabiveis para proteger
0s menores; realizar atendimentos e acompanhamentos de criangas, adolescentes
e suas familias, promovendo ac¢des de orientacado e apoio para superar situacdes
de risco ou vulnerabilidade; atuar em conjunto com outros profissionais, como
assistentes sociais, psicdlogos, educadores e autoridades, para o desenvolvimento
de acbes e programas de protecao e reintegracao familiar; participar de visitas
domiciliares, identificando situacdes de risco e buscando solu¢des para garantir a
seguranca e o bem-estar da crianca e do adoiescente; representar os direitos dos
menores em processos administrativos e judiciais, quando necessario,
encaminhando casos para a Justica da Infancia e Juventude ou outros érgaos
competentes; desenvolver atividades educativas e preventivas para sensibilizar a
comunidade sobre os direitos da crianca e do adolescente, visando a
conscientizacao e a promog¢ao de um ambiente protetivo, acompanhar e orientar os
servicos de acolhimento institucional e familiar, zelando pela qualidade de vida e
pelo respeito aos direitos dos menores em situagao de acolhimento; colaborar com
o poder publico e organizacdes da sociedade civil para implementar politicas
publicas voltadas para a crianga e o adolescente; executar outras atividades
correlatas determinadas pelo colegiado do Conselho Tutelar, sempre em
conformidade com as normas legais e com foco na protecao integral e no

atendimento dos direitos das crianc¢as e adolescentes.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade - Ensino

Médio Completo e aprovagao em processo eletivo.
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CONTADOR: Planejar, organizar e executar as atividades contabeis, garantindo a
correta escrituracao e controle dos registros financeiros e patrimoniais; elaborar
demonstracdes contabeis, como balancos, balancetes e relatérios gerenciais,
analisando e interpretando dados para subsidiar a tomada de decisoes;
supervisionar e apurar tributos, atendendo as obriga¢des fiscais e tributarias de
acordo com a legisiacao vigente, gerenciar e controiar o orcamento, monitorando
receitas e despesas para assegurar o equilibrio financeiro; realizar auditorias e
analises contabeis, verificando a conformidade dos registros e procedimentos;
assessorar a gestdo em questdes financeiras e contabeis, fornecendo pareceres
técnicos e recomendacodes; garantir a organizacao e manuten¢ao dos arquivos e
documentos contabeis, preservando a integridade e a acessibilidade das
informacgdes; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior

imediato, respeitando as normas e reguiamentac¢des da profissao.

Requisitos para ocupar o cargo: Idade minima de 18 anos; Escolaridade: Ensino

Superior Completo na area de atuagao e registro no Conselho competente.
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COVEIRO: Abrir sepulturas e jazigos para enterramentos; Realizar sepultamentos e
exumacOes (devidamente autorizado); Auxiliar nas necropsias; Controlar
sepultamentos e preenchimento da autorizacdo para abertura de sepulturas. Fazer
reparos em tumulos e dependéncias; Providenciar e executar a capina e limpeza do
local de trabalho; Orientar e atender a populacéo, divulgando o que as familias e
responsaveis devem fazer para zelar de suas sepuituras; Zelar pelos equipamentos
que lhe é confiado; Requisitar material para suas atividades; Abrir e fechar os
portbes dos cemitérios;, Fazer transferéncia de ossadas para outros tumulos
(devidamente autorizado); Preparar o cemitério para o dia de finados; Informar
ocorréncias no servico de sua competéncia ao superior imediato; Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato; Observar e cumprir as

normas de higiene e seguranca do trabalho.

Requisitos para ocupar o cargo: idade minima de 18 anos, Escolaridade — Ensino

Fundamental Incompleto.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca Séo Joao Batista, 111, Arapué = MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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DENTISTA: Diagnosticar, planejar e realizar tratamentos odontolégicos, como
restauracdes, extracdes, limpeza, aplicacao de fluor e outros procedimentos
preventivos e curativos, visando a saude bucal dos pacientes; orientar pacientes
sobre praticas de higiene oral e prevencao de doencas bucais, promovendo a
educacao em saude bucal; realizar exames clinicos e radiolégicos para identificacéo
de patologias dentarias, gengivais e outras aiteracdes na cavidade orai, elaborar e
executar planos de tratamento, considerando as necessidades individuais de cada
paciente; supervisionar e realizar procedimentos de urgéncia odontoldgica, como
alivio de dores e tratamento de infeccdes;, administrar anestesias locais e realizar
procedimentos cirurgicos simples ou complexos, dentro de sua area de atuacgao;
manter o controle de materiais, equipamentos e instrumentos odontolégicos,
zelando pela sua conservacdo e esterilizagdo; elaborar relatérios e registros de
atendimentos realizados, garantindo o cumprimento das normas iegais e técnicas;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato,

observando as normas de biosseguranca e ética profissional.

Requisitos para ocupar o cargo: idade minima de 18 anos; Escolaridade: Ensino

Superior Completo na area de atuagao e registro no Conselho competente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestéo 2025/2028

Praca S3o Jodo Batista, 111, Arapué MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235  gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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EDUCADOR FiSICO: Reger salas de aula em atividades de educacao fisica,
desportivas e de lazer, atuar na area de ensino e pratica esportiva; elaborar
programas e plano de trabalho, controle e avaliacdo de rendimento; organizar e
acompanhar turmas de competicoes e excursdées ainda que fora do Municipio;
manter disciplina; organizar e participar de reunides; - colaborar na conservacéo da

ordem do ambiente de trabalho; desempenhar tarefas afins.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade: Curso

Superior em Educacao Fisica, licenciatura plena e registro no Conselho competente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca Séo Joao Batista, 111, Arapud - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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ENFERMEIRO: Coordenar as equipes de trabalho de enfermagem nas diversas
unidades de saude do municipio; distribuir, instruir e controlar servicos executados
por auxiliares, clinica médica, referentes a enfermagem, cuidados de higiene,
vigilancia e distribuicao de medicamentos, roupas e alimentos a doentes; verificar
temperatura, pulso e respiracao de pacientes; aplicar sondas, raios ultravioletas e
infravermelhos; fazer transfusdes de sangue e plasma, coletar e classificar sangue,
determinando seu tipo e fator RH; auxiliar cirurgides, como instrumentador, durante
as operacoes; fazer curativos pds-operatorios delicados e retirar pontos; auxiliar
médicos na assisténcia a gestantes em partos normais ou em casos operatorios;
prestar os primeiros cuidados aos recém-nascidos; participar do planejamento e
implantacdo de programas de salde publica e de educacdo em saude da
comunidade; padronizar o atendimento de enfermagem; avaliar o desempenho
técnico-profissional dos agentes de saide comunitaria e auxiliares de enfermagem;,
supervisionar as areas de trabalho sob sua responsabilidade; executar consultas de
enfermagem, atendimento em grupo e procedimentos de enfermagem mais
complexos; dar palestras aos grupos operativos relacionados a sua formacao
profissional; realizar visitas domiciliares periddicas e iniciantes na area abrangente;
buscar ativamente casos prioritarios dentro do projeto da area de atuacgao para
insercdo nos grupos operativos desenvolvidos; Exercer as atividades técnicas ou
cientificas correspondentes a sua formacdo, especificadas na respectiva
regulamentacdo profissional, nas diversas areas de interesse da Prefeitura

Municipal; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho.

Requisitos para ocupar o cargo: idade minima de 18 anos; Escolaridade: Ensino

Superior Completo na area de atuagao e registro no Conselho competente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praga S&o Jodo Batista, 111, Arapua - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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ENGENHEIRO CIVIL: Planejar, organizar, executar e controlar projetos na area da
construcao civil, realizar investigacdes e levantamentos técnicos, definir
metodologia de execucao, desenvolver estudos ambientais, revisar e aprovar
projetos, especificar equipamentos, materiais e servicos; Orcar a obra, compor
custos unitarios de mao de obra, equipamentos, materiais e servicos, apropriar
custos especificos e gerais da obra; Executar obra de construcdo civil, controlar
cronograma fisico e financeiro da obra, fiscalizar obras, supervisionar seguranca e
aspectos ambientais da obra; Prestar consultoria técnica, periciar projetos e obras
(laudos e avaliacdes), avaliar dados técnicos e operacionais, programar inspecéo
preventiva e corretiva e avaliar relatdrios de inspecao; Controlar a qualidade da
obra, aceitar ou rejeitar materiais e servigos, identificar métodos e locais para
instalacao de instrumentos de controle de qualidade; Elaborar normas e
documentacao técnica, procedimentos e especificacbes técnicas, normas de
avaliacdo de desempenho técnico e operacional, normas de ensaio de campo e de
laboratério; Participar de programa de treinamento, quando convocado. 8.
Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar
relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; executar tarefas
pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de

informatica; executar tarefas afins e de interesse da municipalidade

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade - Superior

Completo na area de atuacao e Registro no Conselho de Classe.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca S3o Jodo Batista, 111, Arapua - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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FISCAL DE TRIBUTOS: Orientar e exercer a fiscalizagdo quanto a aplicacdo das Leis
Tributarias; Constituir crédito tributario municipal; Exercer atividades de auditoria
tributaria, emitir notificagdes e intimacdes; Efetuar sindicancias e diligéncias no
sentido de orientar, fiscalizar e fazer cumprir as disposicdes legais aos contribuintes
alcancados pela competéncia tributdria municipal, Exercer a coordenacéo e o
gerenciamento dos cadastros fiscais, Auxiliar os demais orgaos de fiscalizacdo no
fechamento de estabelecimentos quando nao regularizados ou decorrente de
interdicao e/ou cassagao da licenca; Atender denuncias, pertinentes a legislacao
tributaria municipal; Fiscalizar Alvaras de Licenca, realizar fiscalizacdes de rotina,
notificar e emitir intimacdo quando necessario; Planejar, coordenar, supervisionar e
controlar as atividades de instituicao, atualizacao, fiscalizacao, arrecadacao e de

cobranca dos impostos, taxas e contribuicdes; Exercer outras atividades correlatas.

Requisitos para ocupar o cargo: idade minima de 18 anos; Escolaridade — Ensino

Meédio Completo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praga Sao Jodo Batista, 111, Arapud - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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FISIOTERAPEUTA: Avaliar o estado funcional do paciente, a partir da identidade da
patologia clinica intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese
funcional e exame da cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas
anatémicas envolvidas; elaborar o Diagndstico Cinesioldégico Funcional, planejar,
organizar, supervisionar, prescrever e avaliar os projetos terapéuticos
desenvolvidos nos pacientes, estabelecer rotinas para a assisténcia
fisioterapéutica, fazendo sempre as adequacdes necessarias; solicitar exames
complementares para acompanhamento da evolucdo do quadro funcional do
cliente, sempre que necessario e justificado; recorrer a outros profissionais de
saude e/ou solicitar pareceres técnicos especializados, quando necessario;
reformular o programa terapéutico sempre que necessario; registrar no prontuario
do cliente, as prescri¢cbes fisioterapéuticas, sua evolucdo, as intercorréncias e as
condicbes de alta da assisténcia fisioterapéutica; integrar a equipe
multiprofissional de saude, sempre que necessario, com participacédo plena da
atencao prestada ao cliente; desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua
area de atuacdo; colaborar na formacdo e no aprimoramento de outros
profissionais de saude, orientando estagios e participando de programas de
treinamento em servico; efetuar controle periddico da qualidade e da
resolutividade do seu trabalho; elaborar pareceres técnicos especializados sempre

que solicitados.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade: Ensino

Superior Completo na drea de atuacgao e registro no Conselho competente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gest&o 2025/2028

Praca Sao Jodo Batista, m, Arapué C MG, 38860-000 ) > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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FONOAUDIOLOGO: Avaliar, diagnosticar e tratar disturbios da comunicacao,
audicao, linguagem, fala, voz e fun¢bes orofaciais, promovendo o desenvolvimento
ou reabilitagao das capacidades comunicativas dos pacientes; elaborar e executar
planos terapéuticos personalizados, com base nas necessidades individuais,
utilizando técnicas e recursos especificos da fonoaudiologia; realizar exames e
testes clinicos, como audiometria e avaliacdo vocal, para identificar alteracées
funcionais ou estruturais; orientar pacientes, familiares e cuidadores sobre
cuidados necessarios para a melhoria ou manutencdo das funcdes avaliadas,
promovendo a educacdo em saude; atuar na prevencdo de disturbios
fonoaudioldgicos por meio de campanhas, palestras e atividades educativas;
acompanhar a evolugao dos pacientes, registrando os resultados das intervencdes
e ajustando os planos de tratamento conforme necessario; colaborar com equipes
muitidiscipiinares em ambientes ciinicos, hospitaiares, escolares ou domiciliares,
contribuindo para a atencgao integral a saude; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato, observando as normas de seguranga, ética e

legislacao profissional.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade: Ensino

Superior Completo na area de atuacgdo e registro no Conselho competente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca Sao Jodo Batista, 111, Arapua - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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GARI: Realizar a varricao e limpeza de vias publicas, pracas, ruas e outros espacos
urbanos, removendo residuos solidos, detritos e materiais reciclaveis; coletar e
destinar adequadamente o lixo domiciliar e de pontos de coleta, transportando os
residuos até os caminhdes de coleta; realizar a manutencdo e limpeza de areas
verdes, como jardins e parques, retirando galhos, folhas e outros residuos naturais;
efetuar a limpeza e desobstrucao de bueiros, bocas de iobo e ralos, garantindo o
bom escoamento das aguas pluviais e prevenindo alagamentos; atuar na remocao
de entulho e materiais volumosos, mantendo a organizacao e limpeza das vias
publicas; adotar praticas de prevencao de doencas, evitando o acumulo de lixo e
sujeira que possam servir de foco para vetores, como roedores e insetos; promover
a educacdo ambiental e incentivar a conscientizacdo da comunidade sobre a
importancia da limpeza urbana, por meio de a¢bes educativas e de conscientizacao;
zelar pela seguranca no local de trabalho, utilizando equipamentos de protecao
individual (EPIs) e cumprindo as normas de seguranca; colaborar com outros
profissionais e equipes na manutencdo da higiene e conserva¢ao de espacos
publicos; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato,

observando as normas de seguranca e as orientagcdes municipais.

Requisitos para ocupar o cargo: Idade minima de 18 anos; Escolaridade - Ensino

Fundamental Incompleto.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestao 2025/2028

Praca S&o Jodo Batista, 111, Arapua - MG, 38860~ 000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235  gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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JARDINEIRO: Proceder o reflorestamento continuo do municipio, especialmente
dos nucleos urbanos, promovendo as podas e embelezando as arvores das vias
publicas. Executar atividades de formag¢do e manutencdo de parques, hortos e
jardins. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior

imediato; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho.

Requisitos para ocupar o cargo: idade minima de 18 anos; Escolaridade - Ensino

Fundamental Incompleto.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca Séo Jodo Batista, 111, Arapua - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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MECANICO: Reparar e substituir pecas desgastadas ou defeituosas, executando
consertos em maquinas pesadas, compressores, automodveis e outros, visando
obter melhor rendimento e prolongamento de sua vida Gtil. Examinar o veiculo,
determinando os defeitos e anormalidades de funcionamento, a fim de obter uma
revisdo da maquina. Vistoriar maquinas pesadas, tratores e automoveis, acionando
o motor, manipulando comandos e verificando o nivei de combustiveis, iubrificantes
e de agua, para identificar defeitos. Reparar defeitos mecanicos, verificando a
necessidade de desmontar o equipamento, providenciando pecas novas e
utilizando ferramentas adequadas para recondicionar a maquina e assegurar seu
funcionamento. Executar limpeza de motores e componentes mecanicos, aplicando
dleo diesel ou gasolina para remover as impurezas e preparar as pecas que serao
reparadas. Testar as maquinas, dirigindo-as e observando o rendimento dos
equipamentos mecanicos, para comprovar a correcao do defeito. Relacionar pecas
a serem substituidas e a serem adquiridas, mediante consulta a catalogos.
Coordenar o trabalho dos auxiliares de mecanica que trabalham em seu setor. Zelar
pelas ferramentas e equipamentos que utiliza. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo seu superior imediato; observar e cumprir as normas de higiene

e seguranca do trabalho.

Requisitos para ocupar o cargo: Idade minima de 18 anos; Escolaridade - Ensino

Fundamental Incompleto.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca Sao Jodo Batista, 111, Arapua - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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MEDICO ESPECIALISTA: Avaliar, diagnosticar e tratar doencas, condi¢cdes ou
disturbios em sua area de especializacdo, realizando exames clinicos e analise de
historico médico para determinar o melhor plano terapéutico para cada paciente:
prescrever tratamentos adequados, que podem incluir medicamentos, terapias ou
intervencdes cirurgicas, conforme a necessidade do paciente; acompanhar a
evolugcado do paciente, ajustando o tratamento conforme necessario e registrando
todas as informacdes pertinentes a evolucao clinica; realizar procedimentos
especificos de sua especialidade, sempre com foco na seguranca do paciente e na
qualidade do atendimento; orientar pacientes, familiares e cuidadores sobre
cuidados preventivos, tratamento e reabilitacao, promovendo a educacdo em
saude; colaborar com equipes multidisciplinares em ambientes hospitalares,
clinicas ou outros contextos de atendimento, contribuindo para a atencao integral
a saude; manter-se atualizado sobre as inovacdes cientificas e tecnoldgicas de sua
area de atuacao, realizando pesquisas ou participando de atividades educacionais
e cientificas; respeitar as normas éticas e legais da profissao, garantindo a
confidencialidade e o bem-estar do paciente; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato, seguindo as diretrizes da instituicdo e as

regulamentac¢des profissionais.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade: Ensino
Superior Completo na area de atuacdo, comprovacdo de especializacado e registro

no Conselho competente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praga Sao Joao Batista, 111, Arapud - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua

27



ARAPUA

PREFE

A

1

MEDICO DE PSF (Programa Saide da Familia): Realizar o atendimento médico
integral, continuo e preventivo a populacdo cadastrada na equipe de salude da
familia, promovendo o cuidado integral & saude de individuos e familias: realizar
consultas médicas, diagndsticos e tratamentos de doencas comuns, além de
acompanhar e monitorar condi¢des crénicas, como hipertensdo e diabetes, com
foco na promocao da saude e prevencdo de complicacdes; realizar acoes de
prevencao, como imunizagdes, exames periddicos e orientacdo sobre habitos
saudaveis, visando a reducdo de riscos a salude da comunidade; coordenar e
integrar as acbes de saude junto a outros profissionais da equipe, como
enfermeiros, agentes comunitarios de salde, dentistas e outros, para promover o
atendimento integral e continuo aos pacientes; acompanhar o crescimento e
desenvolvimento infantil, a saude materna, o controle de doencas transmissiveis e
nao transmissiveis, além de outras atividades reiacionadas a saude coletiva;
orientar pacientes e familiares sobre cuidados em saude, prevencao de doencas e
uso adequado de medicamentos; realizar visitas domiciliares quando necessario,
principalmente em casos de pacientes com dificuldade de locomoc¢do ou em
situacoes de vulnerabilidade; atuar em acdes comunitarias de promogao da saude,
como palestras e atividades educativas, visando a melhoria das condi¢cdes de vida
e saude da populacado; manter registros atualizados sobre os atendimentos e
evolucdo dos pacientes, seguindo as diretrizes e normas do Sistema Unico de
Saude (SUS); executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato, respeitando as normas de ética, seguranca e regulamentacao do servico

publico de saude.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade: Ensino

Superior Completo na area de atuacao e registro no Conselho competente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca Sao Jodo Batista, 111, Arapué - MG, 38860-000 ) > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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MOTORISTA DE AMBULANCIA: Operar ambulancias para o transporte de
pacientes em situacGes de emergéncia, realizando o transporte seguro e eficiente
até unidades de saude ou entre hospitais, conforme a necessidade clinica;
assegurar que todos os equipamentos médicos da ambuldncia estejam em bom
estado e acessiveis durante o trajeto; acompanhar a equipe de saude, garantindo
a seguranca do paciente durante o deslocamento e prestando apoio no que for
necessario; realizar a condugao da ambulancia de acordo com as normas de transito
e as necessidades da situacdo de emergéncia, priorizando sempre a rapidez e a
seguranca; manter o veiculo em bom estado de conservacéo e limpeza, realizando
verificacbes regulares de manutencdo e reportando qualquer necessidade de
reparo; preencher relatorios e documentos pertinentes ao atendimento e ao
transporte de pacientes, quando necessario; executar outras atividades correlatas
determinadas pelo superior imediato, observando sempre as normas de seguranca

e os protocolos de saude.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade - Ensino

Fundamental incompleto, Carteira de Motorista B-Remunerada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gest&o 2025/2028

Pracga S&o Jodo Batista, 111, Arapué - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.

(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
29



'R EF
L

ARAPUA

MOTORISTA DE VEICULO LEVE: Conduzir veiculos leves (carros, utilitarios e
furgdes) para transporte de pessoas ou mercadorias, seguindo as normas de
transito e de segurancga; realizar o transporte de documentos, materiais ou outras
cargas de acordo com a necessidade, garantindo a integridade das mercadorias e
a pontualidade das entregas; zelar pela manutencdo do veiculo, realizando
verificagdes periodicas e mantendo-o limpo e em boas condi¢des de uso; cumprir
com o cronograma de atividades estabelecido pela empresa ou organizacdo, sendo
responsavel por cumprir os horarios e rotas preestabelecidas; manter registros de
viagens, quilometragem e consumo de combustivel, conforme solicitado; seguir as
diretrizes de seguranc¢a ao conduzir o veiculo, respeitando as leis de transito e
adotando postura ética e responsavel no transito;, executar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior imediato, sempre de acordo com as normas

e procedimentos estabelecidos peia organizacgao.

Requisitos para ocupar o cargo: Idade minima de 18 anos; Escolaridade - Ensino

Fundamental Incompleto, Carteira de Motorista B-Remunerada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca S3do Jodo Batista, 111, Arapua - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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MOTORISTA DE VEICULO PESADO: Conduzir veiculos pesados (caminhdes, 6nibus,
carretas) para o transporte de cargas ou passageiros, obedecendo as leis de
trédnsito e as normas de seguranca; realizar o transporte de mercadorias, cargas
especiais ou passageiros, garantindo a seguranca e a integridade da carga ou dos
ocupantes durante o trajeto; zelar pela manutencéo preventiva e conservacdo do
veiculo, verificando itens como pneus, freios, sistemas eiétricos e hidraulicos, entre
outros, realizando ou solicitando reparos quando necessario; planejar as rotas de
acordo com as especificacdes do transporte, considerando distancias, condicdes
das vias e restricbes de carga ou de peso; registrar informacdes sobre as viagens
realizadas, como horarios de saida, chegada e consumo de combustivel, entre
outros; realizar atividades de carga e descarga quando necessario, garantindo a
correta distribuicao e seguranca da carga; observar e cumprir com todas as normas
de seguranca e de transporte estabelecidas, tanto para o transporte de carga
quanto para passageiros; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato, sempre respeitando as normas de seguranca e as

regulamentacdes do transporte.

Requisitos para ocupar o cargo: Idade minima de 18 anos; Escolaridade — Ensino

Fundamental Incompleto, Carteira de Motorista D-Remunerada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca Séo Jodo Batista, 111, Arapud - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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EITURA MU

MOTORISTA I: Dirigir veiculos de passageiros e de cargas leves, cujo peso bruto
total nao exceda a trés mil e quinhentos quilogramas e cuja lotacdo n3o exceda a
oito lugares, excluido o do motorista; Manter o veiculo em condicdes de
conservacao e funcionamento, providenciando conserto, abastecimento,
lubrificagdo, limpeza e troca de pecas; Proceder as anotacdes pertinentes ao
controle de viagens, Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho:

Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Requisitos para ocupar o cargo: Idade minima de 18 anos; Escolaridade — Ensino

Fundamental Incompleto, Carteira de Motorista B-Remunerada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca Sédo Jodo Batista, 111, Arapua - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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PREFEITURA MUNICIPAL

MOTORISTA II: Dirigir veiculos de passageiros e de cargas pesadas acima de 3.500
kg; veiculo motorizado utilizado no transporte de passageiros, cuja lotacdo exceda
a oito lugares, excluido o do motorista; manter o veiculo em condicdes de
conservacdo e funcionamento, providenciando conserto, abastecimento,
lubrificacao, limpeza e troca de pecas; atender as normas de higiene e seguranca

do trabalho; executar outras atividades correlatas que ihe forem atribuidas.

Requisitos para ocupar o cargo: Idade minima de 18 anos; Escolaridade — Ensino

Fundamental Incompleto, Carteira de Motorista D-Remunerada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca Sao Jodo Batista, 111, Arapua - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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MOTORISTA IIL: Dirigir veiculos de passageiros e de cargas pesadas acima de 3.500
kg; veiculo motorizado utilizado no transporte de passageiros, cuja lotacdo exceda
a oito lugares, excluido o do motorista; Manter o veiculo em condicdes de
conservacdo e funcionamento, providenciando conserto, abastecimento,
lubrificacdo, limpeza e troca de pecas; Atender as normas de higiene e seguranca

do trabalho; Executar outras atividades correlatas que ihe forem atribuidas.

Requisitos para ocupar o cargo: Idade minima de 18 anos: Escolaridade - Ensino

Fundamental Incompleto, Carteira de Motorista D-Remunerada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gest&o 2025/2028

Praga Sédo Jodo Batista, 111, Arapua - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.

(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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PREFEITURA MUNICIPAL

NUTRICIONISTA: Planejar, coordenar e supervisionar servicos ou programas de
nutricao, analisando caréncias e o conveniente aproveitamento dos recursos
dietéticos; controlar a estocagem, preparacdo, conservacdo e distribuicdo dos
alimentos, a fim de contribuir para melhoria proteica, racionalidade e
economicidade dos regimes alimentares; proceder o planejamento e a elaboracéo
de cardapios e dietas especiais para oferecer refeicbes balanceadas; desenvolver
o treinamento em servico do pessoal auxiliar de nutricdo para racionalizar e
melhorar o padrao técnico dos servigos; supervisionar o preparo, distribuicdo das
refeicdes, recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicao
para possibilitar um melhor rendimento do servico; efetua o registro das despesas
e das pessoas que recebem refeicdes, fazendo anotacdes em formularios
apropriados para estipular o custo médio da alimentagao; promover o conforto e a
seguranca do ambiente de trabalho para prevenir acidentes; degustar os pratos;
colaborar com a limpeza e organizacao do local de trabalho; executar outras tarefas

correlatas e/ou determinadas pelo superior imediato.

Requisitos para ocupar o cargo: idade minima de 18 anos,; Escolaridade: Ensino

Superior Completo na area de atuagao e registro no Conselho competente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca S3o Jodo Batista, 111, Arapué = MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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ARAPUA

OPERADOR DE MAQUINAS: Manejar/operar pa carregadeira e outros
equipamentos de levantamento, movimentacao e deslocamento de materiais;
Auxiliar nos trabalhos de carga e descarga de materiais diversos; Zelar pela
seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecao apropriados,
quando da execugao dos servigos; Zelar pela guarda, conservacao, manutencao e
limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do iocal

de trabalho; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade -

Fundamental Completo, Carteira de Motorista D-Remunerada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca S0 Jo3o Batista, 111, Arapua - MG, 38860-000 ) > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua

36



ARAPUA

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES: Operar maquinas de arrasto, elevacao, e
deslocamento de materiais, como retroescavadeira, pa carregadeira, trator, munk
e motoniveladora, empilhadeiras e outros veiculos assemelhados, realizando
terraplanagem, aterros, nivelamento, desmatamento e atividades correlatas; zelar
pela guarda e conservacdo das maquinas, atendendo com eficiéncia as
determinacdes superiores: dirigir outros veiculos automotores quando necessario:
auxiliar nos trabalhos de carga e descarga de materiais diversos; registrar as
operacdes realizadas, bem como os processos utilizados para permitir o controle
dos resultados; zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos
de protecdo apropriados, quando da execucdo dos servicos; Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato; Observar e cumprir as

normas de higiene e seguranca do trabalho.

Requisitos para ocupar o cargo: Ildade minima de 18 anos; Escolaridade -

Fundamental Completo, Carteira de Motorista C-Remunerada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gest3o 2025/2028

Praca Séo Jodo Batista, 111, Arapua - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS: Operar e manusear equipamentos pesados,
como patrolas, motoniveladoras, escavadeiras hidraulicas, tratores de esteira,
carregadeiras, pas-carregadeiras e outras maquinas de grande porte, para
execucao de trabalhos em obras de terraplanagem, pavimentacio, construcgao civil,
mineracdo e infraestrutura; realizar servicos de escavacdo, nivelamento de solo,
compactacao de terreno, movimentacdo de materiais e manutencao de vias e
rodovias; operar com precis3o, garantindo a execugao eficiente de tarefas como a
preparacao de terrenos, corte de barreiras, abertura de valas, remocao de entulhos
e construcao de aterros; realizar inspecées regulares nas maquinas, verificando
condicdes mecanicas, niveis de dleo, combustivel, pneus e outros sistemas
essenciais para o funcionamento adequado; realizar a manutencao preventiva e,
quando necessario, coordenar reparos e ajustes nas maquinas, reportando ao
responsavel pela darea; assegurar a operacao segura dos equipamentos,
respeitando as normas de seguranca do trabalho e as orientacdes de operacao,
minimizando riscos de acidentes; colaborar com a equipe de trabalho para o bom
andamento das atividades no canteiro de obras, seguindo os planos e cronogramas
estabelecidos; registrar dados operacionais das maquinas, como horas de uso,
manutencao realizada e condi¢des operacionais; manter o ambiente de trabalho
organizado e em condigbes seguras, promovendo a conservacao tanto das
maquinas quanto das areas de trabalho: executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato, conforme a necessidade do projeto ou da

obra.

Requisitos para ocupar o cargo: idade minima de 18 anos; Escolaridade -

Fundamental Completo, Carteira de Motorista D-Remunerada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gest3o 2025/2028

Praca Séo Jodo Batista, 111, Arapud - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.

(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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ARAPU[\
PREFEITURA MUNICIPALI

PEDREIRO: Construir, reformar e dar acabamento em prédios publicos, executando
trabalhos de alvenaria, concreto, tubos cerdmicos e outros materiais, utilizando
recursos e instrumentos pertinentes ao oficio, visando atender as necessidades da
Prefeitura. Verificar as caracteristicas do trabalho a ser executado, comparando as
especificagbes existentes in loco, solicitando o material e a equipe necessaria, para
atender as ordens de servi¢co. Orientar e/ou executar a mistura de materiais para
obter argamassas, verificando as quantidades a serem utilizadas de acordo com o
trabalho, para serem utilizadas em assentamentos diversos. Executar servicos
diversos em concreto armado verificando as caracteristicas do servico. Realizar
trabalhos de manutencdo preventiva e corretiva em prédios e instalacdes da
Prefeitura, reparando e reformando paredes e pisos, trocando telhados e outras
pecas, para preservar e reconstituir as estruturas. Zelar pelos equipamentos,
ferramentas e materiais que utiliza. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo seu superior imediato; observar e cumprir as normas de higiene

e seguranca do trabalho.

Requisitos para ocupar o cargo: Idade minima de 18 anos; Escolaridade — Ensino

Fundamental Incompleto

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gest&o 2025/2028

Praca S&o Jodo Batista, 111, Arapua - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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PSICOLOGO: Orientar, coordenar e controlar a aplicacdo, o estudo e a
interpretacdo de testes psicoldgicos e a realizacdo de entrevistas complementares;
orientar ou realizar entrevistas psicossociais com candidatos a orientacgao
profissional, educacional, vital e vocacional; orientar a coleta de dados estatisticos
sobre os resultados dos testes e realizar, sua interpretacao para fins cientificos;
realizar sinteses e diagndsticos em trabalhos de orientacao educacional,
vocacional, profissional e vital, planejar e executar ou supervisionar trabalhos de
psicoterapia em casos de pessoas com problemas de ajustamento; realizar sintese
de exames de processos de selecdo; diagnosticar e orientar criancas e
adolescentes com problemas no ambiente escolar; participar de reunides e realizar
trabalhos de estudos e experimentos; selecionar baterias de testes e elaborar as
normas de sua aplicacao; elaborar, aplicar, estudar e corrigir testes destinados a
selecao de candidatos a ingresso em estabeiecimento de ensino, e ao provimento
em cargos municipais; Exercer as atividades técnicas ou cientificas
correspondentes a sua formagao, especificadas na respectiva regulamentacao
profissional, nas diversas areas de interesse da Prefeitura Municipal; Observar e

cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade: Ensino

Superior Completo na area de atuacao e registro no Conselho competente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gest&o 2025/2028

Praca S0 Jodo Batista, 111, Arapua’ = MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.

(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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PREFEITURA MUNICIPAL

RECEPCIONISTA: Prestar informagdes e anotar recados do publico em geral;
atender servidores e publico em geral; atender a visitantes, fornecedores e pessoas
da comunidade, questionando suas pretensdes, para informa-los conforme seus
pedidos ou encaminha-los aos o6rgaos da Prefeitura; registrar as visitas e os
telefonemas atendidos, anotando dados pessoais e comerciais dos fornecedores
ou visitantes, possibilitando o controle dos atendimentos diarios; vigiar o painel e
zelar pelos equipamentos, comunicando defeitos possiveis; Organizar agenda de
anotacdes, com telefones e nomes das pessoas que ligaram, em ordem cronoldgica,
separando-as por destinatario; operar equipamentos de telefonia; operador
computadores; fazer ligacdes telefOnicas locais e interurbanas;, receber os
telefonemas, retransmitir as mensagens recebidas, especialmente a quem elas
forem dirigidas; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior

imediato; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabaiho.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade — Ensino

Médio Completo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gest&o 2025/2028

Prac;a S&o Jodo Batista, 111, Arapué L MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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ARAPUA

RONDANTE: Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pessoas e veiculos
dos prédios publicos; Receber, identificar e encaminhar as pessoas aos
destinatarios. Abrir e fechar as dependéncias de prédios. Receber a
correspondéncia e encaminha-la ao protocolo. Atender e efetuar ligacao telefénica.
Receber e transmitir mensagens. Manter o quadro de chaves, controlando seu uso
e guarda. Comunicar a autoridade competente as irreguiaridades verificadas. Zelar
pela ordem, seguranca e limpeza da area sob sua responsabilidade. Inspecionar os
locais ou instalacdes do prédio, cuja seguranga ou conservagao implique em maior
responsabilidade. Manter em condi¢des de funcionamento os equipamentos de
protecdo contra incéndio ou quaisquer outros relativos a seguranca dos prédios
publicos. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma

natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade - Ensino

Fundamental Incompleto

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca Sao Jodo Batista, 111, Arapué - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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TECNICO EM ENFERMAGEM: Executar atividades correspondentes a sua
respectiva formacao técnica de nivel médio, orientando a execucao dos trabalhos
e desenvolvendo atividades de programacao em sua area de atuacao. Planejar e
organizar os servicos administrativos, analisando as caracteristicas da Prefeitura,
os recursos disponiveis e as rotinas do servigo publico. Organizar os servigos da
area de competéncia de cada cargo, de acordo com as normas profissionais
expedidas pelos conselhos profissionais respectivos. Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo seu superior imediato; observar e cumprir as normas

de higiene e seguranca do trabalho.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade: Ensino

Médio Técnico Completo na drea de atuagao e registro no Conselho competente

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gest&o 2025/2028

Praca Sao Jodo Batista, 111, Arapué - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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TECNICO EM HIGIENE BUCAL: Realizar atividades de prevencdo e promocao da
saude bucal, assistindo o cirurgido-dentista em procedimentos clinicos e no
cuidado direto aos pacientes; realizar a coleta de histérico de saude bucal, bem
como a triagem inicial e orientagdo aos pacientes sobre habitos de higiene oral e
cuidados preventivos; executar procedimentos de limpeza bucal, como a remocéo
de placa bacteriana, caiculo dentali e aplicacdo de fitior, com o objetivo de prevenir
doencas bucais, como caries e doengas periodontais; auxiliar na realizacdo de
radiografias dentarias, preparando os materiais necessarios e realizando o
processo de captura de imagens conforme orientacao do dentista; instruir os
pacientes sobre a técnica correta de escovacao, uso do fio dental, alimentacao
saudavel e cuidados com proteses dentarias; esterilizar e preparar os instrumentos
e materiais necessarios para os procedimentos odontoldgicos, garantindo a
seguran¢ca e higiene do ambiente de trabalho;, acompanhar a evolu¢cdo do
tratamento dos pacientes e realizar ajustes nas orientacdes de cuidados orais
conforme necessario; realizar o controle de estoque de materiais e insumos
odontoldgicos, solicitando reposi¢cdes quando necessario;, promover agdes de
educacdo em saude bucal em escolas, comunidades ou outros espacos,
incentivando a prevencdo e o autocuidado com a saude oral, executar outras
atividades correlatas determinadas pelo superior imediato, sempre respeitando as

normas de seguranca, ética e regulamentacao da profissao.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade: Ensino

Médio Técnico Completo na area de atuacao e registro no Conselho competente

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca Sao Jodo Batista, 111, Arapuéd - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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ARAPU[\
PREFEITURA MUNICIPALI

TECNICO EM RAIO X: Preparar e orientar os pacientes e seus acompanhantes,
preparar a sala para a realizacdo de diagndsticos por imagem, processar filmes
radiologicos e, em alguns servicos, fazer solu¢des quimicas e acompanhar a
utilizacao de meios de contraste radioldgicos, analisando os principios de protecio
radiologica, avaliando reagbes adversas e agindo em situacBes de urgéncia.;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato;

Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho.

Requisitos para ocupar o cargo: Idade minima de 18 anos; Escolaridade: Ensino

Meédio Técnico Completo na area de atuacdo e registro no Conselho competente

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca Sao Jodo Batista, 111, Arapud - MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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TECNICO EM VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA: Analise e acompanhamento do
comportamento epidemioldgico das doencas e agravos de interesse no dmbito
municipal. Analise e acompanhamento epidemiolégico de doencas e agravos de
interesse dos ambitos estadual e federal, em articulacdo com os drgdos
correspondentes, respeitadas a hierarquia entre eles. Participa¢do na formulacao
de politicas, planos e programas de saude e na organizacdo da prestacdo de
servicos, no ambito municipal. Implantacdo, gerenciamento e operacionalizacdo
dos sistemas de informacao de base epidemioldgica visando a coleta dos dados
necessarios as analises da situacao de saude municipal e o cumprimento dos
requisitos técnicos para habilitacdo na NOB/96 e nos indices de Valorizacdo de
Resultados (IVR). Realizagdes das investigacdes epidemioldgicas de casos e surtos.
Execucdo de medidas de controle de doencas e agravos sob vigilancia de interesse
municipal e colaboracdo na execucdo de acoes relativas a situacdes
epidemioldgicas de interesse estadual e federal. Estabelecimento de diretrizes
operacionais, normas técnicas e padrdes de procedimento no campo da vigilancia
epidemiolégica. Programacdo, coordenacdo, acompanhamento e supervisdo das
atividades no &mbito municipal e solicitacdo de apoio ao nivel estadual do sistema,
nos casos de impedimento técnico ou administrativo. Estabelecimento junto as
estancias pertinentes da administragdo municipal, dos instrumentos de coleta e
analise de dados, fluxos, periodicidade, variaveis e indicadores necessarios ao
sistema no ambito municipal. Identificacdo de novos agravos prioritarios para a
vigilancia epidemioldgica, em articulagdo com outros niveis do sistema. Apoio
técnico-cientifico pra os niveis distritais e locais. Implementacdo de programas
especiais formulados no ambito estadual. Participacao, junto as instancias
responsaveis pela gestdo municipal da rede assistencial, na definicao de padrdes
de qualidade de assisténcia. Promogdo de educacao continuada dos recursos
humanos e o intercambio técnico-cientifico com instituicGes de ensino, pesquisa e
assessoria. Elaboracdo e difusdo de boletins epidemioldgicos e participacdo em

estratégias de comunicagdo social no dmbito municipal. Acesso permanente e

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gestdo 2025/2028

Praca Sao Jodo Batist'a, 111, Arapud - MG, 38860-000 ) > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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comunicacao com Centros de Informag¢des de Saude ou assemelhados das
administracdes municipal e estadual, visando o acompanhamento da situacao
epidemioldgica, a adocdo de medidas de controle e a retro-alimentag¢ao do sistema
de informacdes. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior

imediato. Observar e cumprir as normas de higiene e segurang¢a do trabalho.

Requisitos para ocupar o cargo: idade minima de 18 anos; Escolaridade: Ensino

Superior Completo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Gest&o 2025/2028

Praca S3o Jodo Batista, m, Arapué 2 MG, 38860-000 > FUTURO QUE TRANSFORMA.
(34) 3856-1235 gabinete@arapua.mg.gov.br @prefeituradearapua
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ARAPUA

TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA: Realizar atividades de fiscalizacdo e controle
sanitario em estabelecimentos, servicos e produtos, com o objetivo de garantir o
cumprimento das normas e regulamentacdes sanitarias, promovendo a saude
publica e prevenindo riscos a saude da populacao; inspecionar estabelecimentos
como supermercados, restaurantes, farmacias, hospitais, clinicas, industrias e
outros, verificando as condicdes de higiene, armazenamento, manipulacao de
alimentos, produtos quimicos e medicamentos, entre outros aspectos; coletar
amostras de alimentos, agua e outros produtos para analise laboratorial, quando
necessario, e emitir relatorios sobre os resultados das inspecdes realizadas;
orientar e informar os proprietarios e responsaveis sobre as praticas sanitarias
adequadas, promovendo a conscientizagcao e o cumprimento das leis sanitarias;
analisar e aprovar documentos, como licengas sanitarias, alvaras e registros de
estabelecimentos, conforme as regulamentacdes locais e estaduais; realizar
investigacdes e apuracdes de denuncias sobre praticas irregulares ou condi¢des de
risco & saude publica; apoiar na elaboragao e execucao de campanhas educativas
sobre cuidados sanitarios e prevencdo de doencas, orientando a populagao sobre
praticas de higiene, seguranca alimentar e uso de produtos adequados;
acompanhar o controle de zoonoses e o combate a doencas transmissiveis,
conforme as necessidades da regido; manter registros e relatérios atualizados das
atividades realizadas, incluindo as inspecdes e acgbes corretivas, quando
necessarias; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato, sempre observando as normas de seguranca, ética e regulamentacao da
vigilancia sanitaria.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade: Ensino

Superior Completo.
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FISCAL SANITARIO: Executar Atividades de supervisao, coordenagao e execucao
de fiscalizacdo sanitaria sistematica; Realizar a fiscalizacdo sanitaria dos
estabelecimentos e locais onde se proceda a fabricacdo, producao,
beneficiamento, manipulacdo, acondicionamento, conservacdo, armazenamento,
transporte, distribuicdo, venda e consumo de alimento, bem como do comercio
ambulante onde se encontrem alimentos e feiras-livres, Realizar a fiscalizacdo
sanitaria dos géneros alimenticios, bem como bebidas e dguas para o consumo
humano; Realizar a fiscalizacdo sanitaria na comercializacdo de cosméticos,
perfumes, produtos de higiene, saneantes, fiscalizar o estado de asseio dos
individuos que fabriquem, produzem, manipulem, acondicionem, armazenem,
transportem, distribuam e comercializem alimentos, bem como os que exercam
atividades que merecam atencdo da fiscalizacdo sanitaria dos ambientes e
processos de trabalhos no comercio e na industria, visando a seguranca, a higiene
e a saude do trabalhador e do consumidor de alimentos; Coletar e encaminhar a
laboratério oficial amostras de alimentos, de aditivos para alimentos e de matérias
primas alimentares, para fins de controle de qualidade ou analise fiscal; Apreender
e/ou inutilizar os alimentos e matérias primas alimentares ou ndo-alimentares,
julgados apds exame laboratorial, adulterados, falsificados ou deteriorados, bem
como os aparelhos e utensilios que ndo satisfacam as exigéncias regulamentares;
Lavras termos de intimacao, autos de infracdo, de interdicao, de apreensao e de
inutilizacdo de amostras para analise; Apresentar, quando necessario, boletins
diarios de suas atividades; Apresentar relatérios periddicos de suas atividades;

Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade — Superior

Completo.
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AGENTE DE SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA: Coletar e destinar adequadamente
o lixo domiciliar, comercial e de pontos de coleta, transportando os residuos até os
veiculos coletores; Apoiar a remocdo de entulho, residuos volumosos e materiais
inserviveis, mantendo a organizagdo e a limpeza das vias publicas; Auxiliar em
servicos de manutencao e limpeza de areas verdes, recolhendo galhos, folhas e
outros residuos naturais; Executar a limpeza e a desobstrucao de bueiros, bocas de
lobo, sarjetas e ralos, quando necessario, para garantir o escoamento adequado
das aguas pluviais; Adotar praticas de prevencdo de doencas, evitando o acimulo
de lixo e sujeira que possam servir de foco para vetores, como roedores e insetos;
Colaborar em a¢des de educagdo ambiental, incentivando a comunidade quanto ao
correto acondicionamento e descarte de residuos; Zelar pela seguranca no
trabalho, utilizando corretamente os equipamentos de protecao individual (EPIs) e
observando as normas de higiene e seguranca, Prestar apoio a mutirdes de limpeza,
campanhas educativas e atividades emergenciais de limpeza publica; Executar

outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

Requisitos para ocupar o cargo: idade minima de 18 anos; Escolaridade — Ensino

Fundamental Incompleto.
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AGENTE DE LIMPEZA DE LOGRADOUROS: Realizar a varri¢cao e a limpeza de vias
publicas, pracas, calcadas, parques, cemitérios e demais espacos urbanos,
removendo residuos soélidos, detritos e materiais reciclaveis; Efetuar a raspagem e
a limpeza de meios-fios, sarjetas, bocas de lobo e ralos, garantindo o bom
escoamento das aguas pluviais e prevenindo alagamentos; Coletar e acondicionar
folhas, galhos, papéis e demais residuos, depositando-os em locais apropriados;
Atuar na manutencao e conservagcao de areas verdes publicas, como jardins e
canteiros, em conjunto com outras equipes; Auxiliar na remoc¢ao de residuos em
eventos, feiras e locais de grande circulacdo de pessoas; Adotar medidas
preventivas para evitar acumulo de lixo e proliferacdo de vetores; Colaborar com a
promocao de acdes de conscientizagdao ambiental e educacao da comunidade
sobre a importancia da limpeza urbana; Zelar pelo uso correto de ferramentas e
utensilios de trabalho, bem como peia utilizacdo de equipamentos de protecao
individual (EPIs); Atuar em conjunto com equipes de coleta, quando necessario,
para garantir a eficiéncia da limpeza urbana; Executar outras tarefas correlatas que

Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

Requisitos para ocupar o cargo: ldade minima de 18 anos; Escolaridade - Ensino

Fundamental Incompleto.
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o
OPERADOR DE EQUIPAMENTOS DE ROGCAGEM: Operar rocadeiras manuais
motorizadas, tratorizadas e outros equipamentos de corte e manutencao de
vegetacdo em areas publicas; Realizar a rocada de gramados, terrenos baldios,
canteiros, margens de vias, pracas, parques e demais areas verdes do Municipio;
Executar servicos de capina manual ou mecéanica, quando necessario; Efetuar a
limpeza e a retirada dos residuos provenientes da rocagem, acondicionando-os em
locais apropriados para coleta; Auxiliar na poda de gramados, arbustos e plantas
ornamentais, contribuindo para a conservacédo das areas verdes publicas; Apoiar
mutirbes de limpeza, acdes de conservacdo ambiental e servicos emergenciais;
Realizar o abastecimento, regulagem, afiacdo de Iaminas, lubrificacao e
manutencao preventiva bdsica dos equipamentos utilizados; Zelar pelo bom
funcionamento e conservacdo das maquinas, comunicando a chefia imediata
quaisquer falhas ou necessidade de reparos; Observar normas de seguranca no
manuseio de equipamentos, utilizando corretamente os equipamentos de protecéo
individual (EPIs) e coletivos; Auxiliar em servicos complementares de limpeza
urbana, quando demandado, em articulagcdo com outras equipes; Prestar apoio em
acoes de educacao e conscientizacdo ambiental, reforcando a importancia da
preservacao das areas verdes; Executar outras atividades correlatas que Ihe forem

atribuidas pelo superior imediato.

Requisitos para ocupar o cargo: Idade minima de 18 anos; Escolaridade — Ensino
Fundamental Incompleto.
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ANEXO I
NOVA REDAGCAO DO ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR N° 18/2025

ANEXO Il - CARGOS, CARGA HORARIA, RECRUTAMENTO E VENCIMENTOS

Carga
Cargo Horaria Vagas | Recrutamento | Salario Base
Semanal
Agente Administrativo 30 25 CPA R$ 1.571,91
Agente Comunitario de
Saude 40 06 CPS R$ 3.036,00
Agente de Controle de
Endemias 40 02 CPS R$ 3.036,00
Assistente Social 30 03 CPA R$ 2.452,40
Auxiliar Administrativo
(o extingao) 30 06 CPA R$ 1.571,91
Auxiliar de
Contabilidade (em 40 02 CPA R$ 1.714,81
extingdo)
Auxiliar de Bioquimico 30 01 CPA R$ 1.714,81
Ausilior de Servigos 30 26 CPA R$ 1.508,11
Gerais
Aupdliar deisanigos 30 01 CPA R$ 1.508,11
Hospitalar (em extin¢do)
Biblioteconomista 30 01 CPA R$ 2.218,84
Biogquimico 40 02 CPA R$ 3.625,55
Conselho Tutelar 40 05 ELETIVO R$ 1.786,24
Contador 30 02 CPA R$ 3.945,98
Coveiro 40 01 CPA R$ 1.571,91
Dentista 40 01 CPS R$ 3.286,71
Educador Fisico 24 02 CPA R$ 2.921,49
Enfermeiro 40 02 2- CPS R$ 2.400,72
Regime de
Plantao
Enfermeiro 12x36, | 04 4- CPA R$ 2.400,72
conforme Lei
Municipal n®
_________ 793/2023
Engenheiro Civil 40 01 CPA R$ 3.358,14
Farmacéutico 40 01 CPA R$ 2.218,84
Fiscal de Tributos 30 01 CPA R$ 1.637,39
. 1- CPA
Fisioterapeuta 30 04 3- CPS R$ 2.214,95
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Fonoaudidlogo 30 01 CPS R$ 1.751,72
Gari (em extingdo) 25 06 CPA R$ 1.508,11
Jardineiro 40 07 CPA R$ 1.508,11
Mecanico 40 01 CPA R$ 3.527,79
Médico Especialista 08 01 CPA R$ 10.510,31
Médico PSF 40 01 CPS R$ 18.410,70
Motorista de
Ambulancia (em 40 01 CPA R$ 1.751,72
extingdo)
Motorista V?ICL{]O Leve 40 01 CPA R$ 1.751,72
(em extingdo)
Motorista Veiculo
Pesado (em extingo) 40 02 CPA R$ 1.751,72
Motorista | 40 03 CPA R$ 1.455,22
Motorista li 40 10 CPA R$ 1.751,72
Motorista lll 44 12 CPA R$ 2.218,84
L 1- CPS
Nutricionista 30 02 - CPA R$ 2.218,84
Operador de Maquinas 40 04 CPA R$ 2.357,85
Operador de Maquinas 40 04 CPA R% 1.650.50
Leves
Operador de Maquinas 40 02 CPA R 3.829.72
Pesadas
Cperadon de Sistomas 30 01 CPA R$ 2.072,04
(em extingao)
Pedreiro 40 01 CPA R$ 2.700,82
. 1- CPS
Psicologo 30 04 3- CPA R$ 2.218,84
Recepeionistai(em 30 01 CPA R$ 1.571,91
extingdo)
Rondante 40 05 CPA R$ 1.508,11
Seryantede Qbras 40 05 CPA R$ 1.508,11
(em extingao)
Técnico em Enfermagem 40 12 o R$ 1.714,81
écnico e ge 10- CPA 714,
Teanica emiigisng 40 01 - CPS | R$ 171481
Bucal
Técnico em Raio X 24 02 CPA R$ 2.114,91
Técnico em Vigilancia
Epidemioldgica 40 01 CPA R$ 2.218,84
(Superior)
Tegnice em Vighancia 40 01 CPA R$ 2.218,84
Sanitaria
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Gari Coletor 40 2 CPA R$ 1.785,35
Gari Varredor 40 6 CPA R$ 1.547,47
Operador De

Equipamentos De 40 1 CPA R$ 1.547,47
Rocagem

CPA- Cargo de Provimento Amplo
CPS- Cargo de Provimento Seletivo (Atendimento a programas governamentais
por processo seletivo)
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MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA AO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° _3_2_/2025 DE 18 DE SETEMBRO DE 2025

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para apreciagao dessa
egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei Complementar que altera a organizacao
administrativo do Poder Executivo Municipal.

O presente Projeto de Lei tem por finalidade promover ajustes na estrutura
dos cargos efetivos do Municipio de Arapua/MG, de forma a adequar o quadro de
pessoal as necessidades atuais da Administracdo Publica e garantir maior eficiéncia
na prestacao dos servicos.

As alteracles propostas contemplam a criacdo de cargos necessarios ao
bom funcionamento da maquina administrativa, a transformacao de cargos
existentes para funcdes mais compativeis com a realidade dos servicos publicos e
a extingdo de cargos que, pela evolugdo da gestdo municipal, tornaram-se
desnecessarios ou foram absorvidos por novas atribuicdes. Trata-se de medida
indispensavel para alinhar o quadro de servidores & demanda concreta dos setores
da Administragdo, evitando sobreposicdo de fun¢des e assegurando melhor
aproveitamento da forga de trabalho.

Em especial, destaca-se a criagdo de cargos efetivos vinculados ao servico
de coleta de lixo e limpeza urbana, indispensaveis para que o Municipio de Arapua
assuma diretamente a execucao dos servicos, garantindo maior controle sobre a
qualidade da prestacao, rapidez na resolucdo de demandas, além de significativa
reducao de custos em comparacdo a terceirizacdo atualmente praticada. Trata-se
de medida que alia eficiéncia administrativa, economicidade e protecdo ambiental,
assegurando melhores condi¢cdes de trabalho aos servidores e maior regularidade
na manutencao da cidade limpa e organizada, em beneficio de toda a populacéo.

Além disso, as modificagbes propostas permitirdo maior eficiéncia
operacional e maior racionalidade na gestao de pessoas, de modo a atender
principios constitucionais como a eficiéncia, a economicidade e a supremacia do
interesse publico.

Diante do exposto, considerando a relevancia das alteracdes propostas e
seus beneficios diretos a coletividade, contamos com o apoio dos nobres
Vereadores para a aprovacao do presente Projeto de Lei.

Atenciosamente, B
}'(ap 4, 18 de setembro de 2025.

ventura Gondin
refeito Municipal
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